广西骨伤医院2022-2023年度医疗
责任保险项目招标文件





[bookmark: _Hlk90536625]项目名称：广西骨伤医院2022-2023年度医疗责任保险项目

项目编号：GXGSYY-CGB-YWB-2022-01

采 购 人：广西骨伤医院 













2022年11月 24日

[bookmark: _Toc47452204]第一章 议价会公告
[bookmark: _Toc35393798][bookmark: _Toc28359089][bookmark: _Toc44229878][bookmark: _Toc47452205][bookmark: _Toc35393629][bookmark: _Toc28359012]一、项目基本情况
1.项目编号：GXGSYY-CGB-YWB-2022-01
2.项目名称：广西骨伤医院2022-2023年度医疗责任保险项目
3.采购方式：院内议价
4.预算金额：6.1万元
5.采购需求： 

	一、项目要求及技术需求

	项目内容
	数量
	项目要求及技术需求

	广西骨伤医院2022-2023年度医疗责任保险项目
	1年
	一、符合《广西壮族自治区医疗责任保险统保方案》文件要求。
二、保险期限：自2022年12月15日零时起至2023年12月14日24时止。
（一）主险：每人赔偿限额系数：每人赔偿限额50万元，年累计限额150万元。
（二）附加险：
1. 医疗机构工作人员遭受伤害责任保险 
2. 医疗机构场所责任保险 
3. 医务人员法定传染病责任保险。
三、我院数据资料：2021年我院总院门急诊人次数为126313人次，入院人次数6230人次，2022度年符合投保条件的医务人员人数为303人。

	▲二、商务要求

	服务方案
	供应商根据本项目要求，提供相应的“项目实施方案”，该方案可从专业性、科学性、可行性等方面进行编制，包含但不限于：①承保设计方案；②理赔服务措施；③增值服务；④保险培训服务；⑤服务人员配置方案。

	处理问题响应时间
	接到采购人处理问题通知后12小时内到达采购人指定现场。

	其他要求
	1.具有独立承担民事责任的能力；
2.具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度（供应商2020年、2021年财务状况报告复印件，供应商是法人的，应提供经审计的财务报告或其基本开户银行出具的资信证明；供应商是其他组织或自然人的，应提供经审计的财务报告或银行出具的资信证明）；
3.具有履行合同所具备的专业技术能力；
4.有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录（需提供社保缴纳证明）；
[bookmark: _GoBack]5.参加本次采购活动前，在经营活动中没有重大违法记录（需提供佐证材料）；
6.法律、行政法规规定的其他条件。

	付款条件
	付款方式：合同签订后，采购人在7个工作日内支付合同总金额的100%，中标人收到款项3个工作日内，将保单交付甲方，中标人应在30日内开具发票给采购人。

	备注
	“▲”系指实质性要求条款，必须优先满足。


[bookmark: _Toc28359090][bookmark: _Toc47452206][bookmark: _Toc35393799][bookmark: _Toc28359013][bookmark: _Toc35393630][bookmark: _Toc44229879]二、供应商的资格条件：
1.具有独立承担民事责任能力的在中华人民共和国境内注册的法人。  
2.营业执照的经营范围需有采购需求所列服务内容。
3.无重大违法记录的声明函。

第二章  评标办法及评分标准
一、评标办法：综合评分法
二、评审原则
(一)评委构成：本招标采购项目的评委分别由医院相关部门及医院评审专家共5人及以上单数构成。
(二)评标依据：评委将以招投标文件为评标依据，对投标人的投标报价、技术服务、信誉业绩等方面内容按百分制打分。其中价格分50分、综合实力分30分、服务能力分20分。
三、评定方法
	评分项目
	评分项
	评  分  标  准

	1.价格分（50分）
	价格分（50分）
	价格分（以进入评标的最低的评标报价为50分。）
              有效投标人最低评标报价（金额）
某有效投标人价格分= ---------------------------- ×50分
             某投标人评标报价（金额）

	2.综合实力（30分）
	企业履约能力
（15分）
	投标人总公司财务状况，经第三方专业机构审计的2021年度信息披露报告为准。（15分）
1.综合偿付能力充足率250%以上，得15分；
2.综合偿付能力充足率200%-250%（含），得10分；
3.综合偿付能力充足率150%-200%（含），得5分；
4.无综合偿付能力充足率报告或低于150%，得0分。
（提供审计报告复印件盖章）

	
	承保经验
（15分）
	投标人近三年（2019-2021年）具有类似医疗责任险统保经验，作为主承保人(或独家承保)的业绩计3分/个5；计满15分为止(投标人须提供的证明材料为保单抄件或协议，须加盖公章)。

	3.服务能力（20分）
	服务人员
（5分）
	投标人服务人员数量，每人得1分，最高3分。服务人员中具备医学相关专业另加2分。（提供劳动合同、学历证书复印件）

	
	服务承诺
（15分）
	投保人明确积极参与医患纠纷现场处置工作的，得5分，否则不得分。
明确理赔到账时效，在5个工作日内，得5分；10个工作内，得3分；15个工作日内，得1分；超过15个工作日不得分。
理赔所需单证材料，能在原来基础上简化，每1条得1分，最高得5分。

	总得分=1+2+3
	100分
	 



四、中标候选人推荐原则
评标小组将根据得分由高到低排列次序（得分相同时，以投标报价由低到高顺序排列）并推荐不多于三名中标候选供应商。采购单位应当确定评审小组推荐排名第一的中标候选人为中标人。排名第一的中标候选人放弃中标、因不可抗力提出不能履行合同，采购单位可以确定排名第二的中标候选人为中标人。排名第二的中标候选人因前款规定的同样原因不能签订合同的，招标采购单位可以确定排名第三的中标候选人为中标人。

